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1- Introducao

Etica - um conceito transdisciplinar que transpde territérios e comunidades educativas!

Tal como a maioria dos Agrupamentos em territério lusitano, na avaliacdo dos resultados escolares,
feita através do Projeto TEIP, pelos Departamentos Curriculares e pelo Conselho Pedagdgico do
nosso Agrupamento de Escolas, sobretudo em reflexao final de ano letivo, a indisciplina é identificada
como uma variavel que tem implicacdes diretas e indiretas nos resultados obtidos, por muitos alunos
e no sucesso educativo global de uma forma geral.

Ha que responder adequadamente a este problema, com equidade, eficacia e aproveitando-o como
oportunidade educativa de aprendizagem e modelagem de comportamentos menos positivos. A
mobilizacdo de toda a comunidade escolar (pais, alunos, pessoal docente e ndo docente) é de suma
relevancia para a superagdo da indisciplina e promog¢do de comportamentos positivos no
Agrupamento, potenciando um clima educativo equilibrado e motivador para todos os intervenientes.
Pretende-se propiciar, através destas Normas de Conduta, um melhor relacionamento com a
comunidade educativa e o0 respeito pelo patriménio material e imaterial publico; promover a
consciencializacdo dos principios éticos fixados neste Cédigo e no Regulamento Interno do
Agrupamento, de modo a prevenir a existéncia de transgressdes e estimular a necessidade da
manutencdo de um elevado padréo ético no cumprimento dos direitos e deveres de toda a
comunidade educativa.

Os comportamentos que, por esta via, se elencam e as respetivas medidas, ndo dispensam o
trabalho continuado, por parte de todos os membros da comunidade educativa, no sentido de
prevenir os problemas comportamentais e de os resolver, em primeira instancia, em articulagdo com
os alunos e os encarregados de educacao.

Todos os alunos devem ser responsaveis pelo seu comportamento no sentido de criar e manter um
ambiente de aprendizagem saudavel, criativo, produtivo e exigente, e fomentar o respeito pelos
direitos, pela propriedade e pela seguranca deles proprios e dos outros.

Pretende-se que seja um documento orientador que integra um conjunto de normas, determina
responsabilidades e estabelece principios, no sentido de promover a aprendizagem do saber estar e

de modificar comportamentos desviantes.
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2-  Pressupostos

O documento, reformulado no ano letivo 2020/2021, pretende atender aos seguintes
principios:

a) Aplicar a legislacdo em vigor, nomeadamente as normas constantes do Estatuto do Aluno e
Etica Escolar (Lei n° 51/2012, de 5 de setembro);

b) Contemplar as medidas previstas no Plano de Contingéncia do Agrupamento na sua versao
atualizada de 2023/2024, que tem subjacentes as orientac6es da Direcdo Geral de Saude e do
Ministério da Educacao;

c) Ser claro e inequivoco perante os membros da comunidade educativa;

d) Promover comportamentos positivos em contexto escolar, através do desenvolvimento de
competéncias de comunicacao, relacionamento interpessoal e gestdo de conflitos;

f) Responsabilizar todos os membros da comunidade escolar, promovendo a articulagdo entre eles;
g) Fomentar a atuacdo proativa em detrimento da atuacao reativa;

h) Ser monitorizado de forma sistematica;

i) Ser divulgado a toda a comunidade educativa.

3- Objetivos

Este plano visa essencialmente estabelecer um conjunto de regras objetivas e claras que
permitam:

a) Promover e incentivar, a adocao de principios de atuacdo e de normas comportamentais que
assegurem o desenvolvimento de uma cidadania ativa, participativa e responsavel, colaborando
desta forma para o sucesso escolar;

b) Promover o reconhecimento da ética escolar e comportamentos positivos nos alunos nos
diferentes contextos: em sala de aula, na escola e na comunidade;

¢) Fomentar uma cidadania responsavel em todos os alunos;

d) Identificar as situa¢des de indisciplina, dando-lhes, uma resposta imediata;

e) Responder, de forma razoavel e eficaz, aos casos de indisciplina dentro e fora do espaco sala de
aula;

f) Uniformizar procedimentos a adotar por todos os agentes educativos em situacfes de

incumprimento das normas.
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4-Definicdo dos papéis de todos os membros da comunidade

educativa

Para a resolucdo do problema da indisciplina e para uma subsequente promocdo de

comportamentos positivos em contexto escolar, todos sdo chamados a colaborar.

>Professores:

“A lei protege a autoridade dos professores nos dominios pedagdgico, cientifico, organizacional,
disciplinar e de formacdo civica. A autoridade do professor exerce-se dentro e fora da sala de aula,
no ambito das instalagdes escolares ou fora delas, no exercicio das suas fungdes.” (Lei n® 51/2012,

de 5 de setembro)

O professor, enquanto principal responsavel pela conducéo do processo de ensino, deve
promover medidas de carater pedagdgico que estimulem o harmonioso desenvolvimento da
educacdo, em ambiente de ordem e disciplina nas atividades na sala de aula e na escola: -
Cumprindo as regras do seu cédigo de ética escolar;

a) Fazendo cumprir as regras definidas pelo codigo de ética e conduta dos alunos e pelo
Regulamento Interno do Agrupamento.

b) Cooperando na promocao do bem-estar dos alunos, protegendo-os de situacdes de
violéncia fisica e/ou psicoldgica, se necessario solicitando a intervengao de outros.

c) Gerindo a utilizacao de telemdveis ou outros equipamentos multimédia nos momentos de
aprendizagem, excluindo para uso pessoal;

d) Cumprir as normas da DGS, nomeadamente: higienizacdo das maos, etiqueta respiratéria
e uso de mascara, sempre gue o proprio considere necessario para sua protecao e/ ou
protecdo de outros.

Em caso de ndo cumprimento das regras:

- Advertir;

- Repreender;

- Encaminhar devidamente cada caso.
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=Pessoal ndo docente:

“O pessoal ndo docente das escolas deve colaborar no acompanhamento e integragéo dos alunos

na comunidade educativa, incentivando o respeito pelas regras de convivéncia, promovendo um bom
ambiente educativo e contribuindo, em articulagdo com os docentes, os pais ou encarregados de
educacgéo, para prevenir e resolver problemas comportamentais e de aprendizagem.”(Lei n°® 51/2012,

de 5 de setembro)

Os Assistentes Operacionais, enquanto auxiliares do processo de ensino, devem promover
medidas de carater pedagdgico que estimulem o harmonioso desenvolvimento da educacéo,
em ambiente de ordem e disciplina, nos espacos escolares: - Cumprindo as regras do seu
cbdigo de ética escolar;

a) Fazer cumprir as regras definidas pelo codigo de ética e conduta escolar e pelo
Regulamento Interno do Agrupamento.

b) Respeitar os alunos e todos os membros da comunidade escolar e fazer-se respeitar;

c) Garantir que os espacos fiquem limpos e arrumados;

d) Cumprir as normas da DGS, nomeadamente: higienizacdo das maos, etiqueta respiratoria
e uso de mascara, sempre que o proprio considere necessario para sua protecao e/ ou
protecdo de outros.

Em caso de ndo cumprimento das regras:

- Advertir;

- Repreender;

- Encaminhar devidamente cada caso.
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=Alunos:

“A responsabilidade disciplinar dos alunos implica o respeito integral pelo presente Estatuto, pelo
regulamento interno da escola, pelo patriménio da mesma, pelos demais alunos, funcionarios e, em

especial, professores.”(Lei n2 51/2012, de 5 de setembro)

Todos os alunos devem ser responsaveis pelo seu comportamento no sentido de criar e
manter um ambiente de aprendizagem saudavel, criativo, produtivo e exigente, e fomentar
o respeito pelos direitos, pela propriedade e pela seguranca deles préprios, e dos outros.

a) Respeitar e valorizar qualquer elemento da comunidade educativa, independentemente
da sua raca, cultura, religido, orientacdo sexual, sexo e idade;

b) Aceitar as regras estabelecidas pelo 6rgdo de gestdo, professores, técnicos
especializados, assistentes técnicos, assistentes operacionais ou outros intervenientes
educativos;

c) Manter a limpeza e o bom estado de conservacéo das instalagdes no espaco escolar, do
material didatico e dos espacos escolares;

d) Respeitar a propriedade dos bens de todos os elementos da comunidade educativa;

e) Apresentar-se na escola com indumentaria adequada;

f) Evitar transportar, dentro do recinto escolar, quaisquer objetos ou materiais que ponham
em risco a saude ou integridade de qualguer elemento da comunidade educativa;

g) Utilizar os equipamentos eletronicos em situacées em que 0 seu uso seja imprescindivel
e devidamente autorizado pelo professor;

f) Respeitar a proibicdo de fumar ou ingerir bebidas alcodlicas e outras substancias ilicitas
dentro do recinto escolar, bem como no desenvolvimento de qualquer atividade letiva fora
do recinto escolar;

h) Ser assiduos e pontuais.

i) Ser solidario e manifestar espirito de interajuda

j) Cumprir as normas da DGS, nomeadamente: higienizacdo das maos, etiqueta respiratéria
e uso de mascara, sempre que 0 proprio considere necessario para sua protecao e/ ou
protecdo de outros; previstas no Plano de Contingéncia do Agrupamento.

=>Pais e Encarregados de Educacao

“Os pais ou encarregados de educacao sdo responsaveis pelos deveres dos seus filhos e educandos,

em especial quanto & assiduidade, pontualidade e disciplina. ” (Lei n® 51/2012, de 5 de setembro)
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E importante uniformizar procedimentos a adotar por todos os agentes educativos em
situacbes de incumprimento, sobretudo no envolvimento dos pais e encarregados de
educacdo em todas as situacbes comportamentais e de aprendizagem dos seus educandos.
Dessa forma devem:

a) Acompanhar a vida escolar dos filhos;

b) Colaborar com o professor titular/diretor de turma, no cumprimento do cédigo de ética e
conduta dos alunos;

c) Ensinar regras de boa educacéo aos seus educandos;

d) Esclarecer as suas duvidas junto dos professores (diretor de turmaltitular de turma), sem

colocar em causa a autoridade dos agentes educativos;

e) Contribuir para o apuramento correto dos factos em procedimento de indole disciplinar;
f) Conhecer, cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno do Agrupamento.

g) Incutir nos educandos o dever de respeitar os professores, bem como o0 pessoal ndo
docente e os colegas da escola, contribuindo para a preservacao da disciplina e harmonia
da comunidade educativa,

h) Cumprir as normas da DGS, nomeadamente: higienizacdo das maos, etiqueta respiratoria
e uso de mascara, sempre que o proprio considere necessario para sua protecao e/ ou

protecdo de outros.
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5 - Expectativas nos diferentes contextos

Sala de Aula

Expectativas Positivas @

- Entrar apés a chegada do professor;
- Entrar e sair de forma ordeira;

- Sentar em siléncio, preparar o material hecessario e aguardar pelo inicio da aula;

- O uso de chapéu, boné ou outro acessoério deve obedecer as indicacées do professor;
- Mexer no computador ou outros materiais, apenas com autorizacdo do professor;
- Levantar-se do lugar apenas com autorizacao;

- Evitar contacto proximo com colegas e professor;

- Fazer os trabalhos pedidos pelo professor e participar ativamente nas tarefas
propostas;

- Levantar o dedo e esperar pela sua vez de intervir;

- Evitar partilhar objetos;

- Utilizar equipamentos eletronicos com orientagdo/autorizacao do professor;
- Usar uma linguagem correta;

- Deixar a sala de aula limpa e arrumada,;

- Fazer-se acompanhar da caderneta escolar.
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No Pavilhdo Gimnodesportivo

Expectativas Positivas ©

- Utilizar sempre calcado apropriado ao espaco;

- Respeitar a privacidade e individualidade de cada um;

- Utilizar apenas 0s objetos ou pertences pessoais;

- Utilizar o balneario e todos os equipamentos desportivos com autorizacao;

- Utilizar o pavilhdo gimnodesportivo apenas quando devidamente autorizado;
- Fazer uso adequado e sustentavel dos recursos (dgua e outros);

- Cada aluno sera responsavel pelos seus préprios pertences.

Nos corredores/escadas

Expectativas Positivas @

- Circular ordeiramente, sem correr e empurrar nos corredores e nas escadas;

- Utilizar o corrim@o das escadas com o devido objetivo, sem nele escorregar;

- Permanecer nos corredores e escadas, apenas durante o tempo estritamente necessario;
- Utilizar um tom de voz adequado, sem gritar e falar alto;

- Respeitar as indicacdes de docentes e assistentes operacionais;

- Utilizar o elevador apenas quando indispensavel.
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Na cantina

Expectativas Positivas ©

- Permanecer ordeiramente na fila de entrada;

- Ser solidario e manifestar espirito de interajuda;

- Respeitar as regras de higiene pessoal,

- O uso de chapéu, boné ou outro acessorio deve obedecer as indicacdes do pessoal
docente e ndo docente;

- Solicitar a quantidade de alimentos adequadas, evitando desperdicios;
- Sentar de forma organizada;

- Conviver saudavelmente, usando tom de voz adequado;

- Deixar espaco utilizado limpo e arrumado;

- Efetuar a separacdo dos materiais contidos no tabuleiro;

- Entregar ordeiramente o tabuleiro final;

- Sair da cantina, apés o término da refeicéo.

No Bar/ Sala de convivio

Expectativas Positivas ©

- Respeitar a ordem de chegada a fila;

- Respeitar os funcionarios de servico;

- Cumprir as regras de higiene pessoal,

- Conviver saudavelmente, usando tom de voz adequado;

- A partilha de alimentos/objetos é desaconselhada por questdes de saude publica;

- Colocar o lixo nos contentores adequados;

- Manifestar comportamentos adequados a espacos publicos, respeitando a privacidade

e individualidade de cada um.
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Na papelaria/servigcos administrativos

Expectativas Positivas @

- Aguardar calmamente pela sua vez;

- Comunicar com um tom de voz adequado.

Na biblioteca/sala de estudo

Expectativas Positivas ©

- Cumprir os regulamentos especificos de cada um dos espacos, definidos nos

respetivos regulamentos.

Na casa de banho

Expectativas Positivas ©

- Manter o local limpo e usa-lo com corre¢do, sem vandalizar portas e restantes
superficies;

- Lavar frequentemente as maos com agua e sabao ou usar solucao a base de alcool,
(Entre 40 a 60 segundos);

- Respeitar a privacidade e individualidade de cada um;
- Utilizar apenas os objetos ou pertences pessoais;

- Fazer uso sustentavel dos recursos (agua e outros).
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No recinto exterior

Expectativas Positivas ©

- Passar o cartdo de identificacdo escolar no leitor de cartdes a entrada e a saida;

- Entrar e sair do recinto escolar exclusivamente pelos portoes;

- Colocar os residuos nos contentores adequados;

- Manter o siléncio enquanto decorrem atividades letivas, sobretudo junto as salas de
aula;

- Preservar e cuidar os jardins, os materiais/equipamento de todo o espaco escolar;

6- Definicdo de consequéncias

Qualquer infracdo grave ou muito grave deve ser obrigatoriamente comunicada, no dia da
ocorréncia, através de modelo préprio (anexo |) que, por sua vez, sera enviado via email, ou
em mao em suporte de papel, para 0 GAAF (Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia). O
GAAF deve dar conhecimento ao Diretor de Turma (2.° e 3.° Ciclos), ou Coordenador de

Estabelecimento (no Pré-Escolar e 1.° Ciclo).
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Grau A .
Comportamento Consequéncias Quem atua e Como
Adverténcia por qualquer professor,
- Atraso assistente técnico ou operacional,
- Intervir na aula despropositadamente elemento da Diregao ou técnicos - Resolvidas pelos agentes
- Conversar/brincar durante as aulas especializados educativos envolvidos
Ligeiras - Levantar-se sem autorizacdo em qualquer atividade

letiva
- Provocar os colegas
- Utilizar pastilha elastica

- Ter manifestacGes emocionais e atitudes

despropositadas dentro da sala de aula

- Usar bonés, gorros, capuzes dentro da sala de aula

- Sujar o espaco escolar

- Violagao ligeira de qualquer outra norma geral ou

especifica

E uma ou mais das seguintes
consequéncias....

- O aluno escreve uma carta com o seu
pedido de desculpas;

- 0 aluno tem que copiar e/ou

memorizar as expectativas positivas no
contexto da infragao

- O aluno limpa o que sujou

- Deverado ser comunicadas ao
Diretor de Turma e poderdo ser
ao Encarregado de Educacao
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Graves

- Reincidéncia em qualquer das infragdes ligeiras

- Entrada e saida da sala de aula aos gritos e empurrdes

- Usar linguagem improdpria

- Desacatar as ordens

- Escrever, rabiscar ou desenhar nas paredes ou
mobilidrio ou qualquer outra parte do edificio, ou
destruir material escolar

- Utilizar qualquer meio multimédia nao autorizado
pelo professor

- Incumprimento das expectativas positivas nos
diferentes contextos

- Participar em lutas e gritarias no recinto escolar

- Correr ou gritar nos corredores da escola

- Provocar conflitos verbais ou fisicos com os colegas
- Violagdo grave de qualquer outra norma

Adverténcia por qualquer professor,
assistente técnico ou operacional,
elemento da Dire¢ao ou técnicos
especializados

Comunicagao ao Encarregado de
Educacgao, para vir a escola, e uma ou
mais das seguintes consequéncias...

- O aluno escreve uma carta com o seu
pedido de desculpas, lendo-a perante
a(s) vitima(s), a turma e demais
envolvidos

- O aluno fica inibido dos recreios

- Saida tempordria da sala de aula para
realizacdo de tarefas, previamente
estipuladas pelo agente educativo

- Marcacdo de falta disciplinar

- Participacao disciplinar

- Repor o material danificado ou limpar o

que sujou
- Servico comunitdrio prestado no
Agrupamento

- Resolvidas, no imediato,
pelos agentes educativos
envolvidos e a posteriori pelo
Diretor de Turma ou
Coordenador de
Estabelecimento, pelo
Gabinete de Apoio ao Aluno e
a Familia, GAAF, designacao
gue doravante se utiliza, e pelo
Diretor do Agrupamento

- S3o objeto de participagao
disciplinar, através do
preenchimento de modelo
préprio para o efeito, a
entregar no GAAF

- O GAAF e o Diretor de Turma,
apos a andlise da participacao
disciplinar, decidem, em face
da gravidade dos factos, a sua
comunicacao, através de

relatério, ao Diretor, podendo
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- Repreensao registada ou um a tres dias
de suspensao, precedido de processo
disciplinar

- O material multimédia sera confiscado,
entregue na Dire¢ao desligado e em
envelope fechado, onde s6 podera ser
levantado pelo encarregado de
educacao.

seguir para processo
disciplinar

- Sd3o sempre comunicadas ao
Encarregado de Educacdo

Muito Graves

- Reincidéncia em qualquer das infracGes graves
- Recusa no cumprimento de qualquer uma das
consequéncias que |lhe seja aplicada

- Roubo/furto

- Ofensas verbais para com qualquer membro da
Comunidade Educativa

- Discriminagao

- Provocagdo/coacio

- Espalhar rumores ou mentiras

- Ameacas/Intimidacdo

- Perseguicao

- Violéncia fisica

- Humilhacgdo publica ou privada/Cyberbulling (SMS,

Web, etc.)
- Destruicdo da propriedade pessoal

Adverténcia por qualquer professor, assistente
técnico ou operacional, elemento da Diregdo ou
técnicos especializados

Comunicag¢ao ao Encarregado de Educagao, para vir a
escola imediatamente, e uma ou mais das seguintes
consequéncias...

- Saida da sala de aula com falta e participagdo
disciplinares

- O aluno escreve uma carta com o seu pedido de
desculpas, lendo-a perante a(s) vitima(s), a turma e
demais envolvidos

- Apresentar-se na Direcao

- Servigo comunitario prestado no Agrupamento

- Dependendo da gravidade, 4 a 12 dias de suspensdo,
precedido de processo disciplinar, ou uma outra
medida prevista no Estatuto do aluno, bem como de
eventual suspensdo preventiva

- Resolvidas, no imediato, pelos agentes
educativos envolvidos e a posteriori pelo
Diretor de Turma ou Coordenador de
Estabelecimento, pelo GAAF e pelo
Diretor do Agrupamento

- O aluno é encaminhado imediatamente
ao GAAF

- Sdo objeto de participagao disciplinar,
através do preenchimento de modelo
préprio para o efeito, a entregar no GAAF

- Sdo comunicadas imediatamente ao
Encarregado de Educagdo, pelo Diretor de
Turma ou Técnico do GAAF
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multimédia

- Violagao muito grave de qualquer norma

Publico
- O material multimédia sera confiscado, entregue na
Diregdo e so sera devolvido no final do ano letivo.

- O GAAF e o Diretor de Turma comunicam
ao Diretor para este decidir sobre a
instauragdo de Procedimento Disciplinar
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Entrada em vigor

- O presente Codigo de Etica e Conduta Escolar foi aprovado em Reunido de Conselho
Pedagdgico a 23 de julho de 2020, podendo ser atualizado sempre que se justifique,
entrando em vigor no ano letivo 2020/2021.

- 1.2 atualizacdo no Pedagogico de 6 de dezembro de 2023, com entrada em vigor imediata
(ano letivo 2023/2024).

6.1 — Definicdo de procedimentos face as ocorréncias, registo de Ocorréncia
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Anexo | - Participacao disciplinar

DATA: / /
PARTICIPACAO DISCIPLINAR HORA :
IDENTIFICACAO DO(S) ALUNO(S)

NOME:

ANO: TURMA: N2: IDADE:

DIRETOR DE TURMA:

Resumo da participacao
IDENTIFICACAO DA INFRACAO TIPIFICACAO

PROCEDIMENTOS

A
PREENCH
ER PELO

GAAF
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[ ]

| Assinatura:

A

Preench¢ Tomei conhecimentoem __ / __ /
r pelo

Diretor

de Assinatura:
Turma

Informei o Encarregado de Educagédgoem __/ _ /

Via:

Observa
oes
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