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Regimento
da
Comissao de Avaliagcao Interna

Preambulo
O contetdo do presente Regimento resulta do desenvolvimento de uma concec¢do de
avaliacéo justa e cooperativa que, a partir de uma analise autorreflexiva da coisa educativa,
vise a criacdo de referenciais para alcancar maiores niveis de qualidade. A respetiva
operacionalizacdo desenvolve-se com base na identificacdo e promocao de procedimentos
organizacionais eficazes, motivadores de boas praticas pedagdgicas, enriquecedoras do
processo ensino aprendizagem. O seu exercicio consciente e em consciéncia seréo o
garante de adequadas solu¢cBes educacionais no seu sentido maior, que se constituam em
modelos de incentivo, dinamizacdo, reconhecimento e valorizacdo da comunidade

educativa.

Capitulo |
Ambito e objetivo
Artigo 1°
Ambito
Dando cumprimento as disposi¢des da Lei n° 31/2002, de 20 de dezembro, nomeadamente
as que se refere o artigo 6° capitulo Il, assim como a alinea d) do nimero 2 do artigo 9° do
Decreto-Lei n® 137/2012, de 2 de julho, cabe a Comissao de Avaliacdo Interna elaborar o
relatério de autoavaliacdo, que procede a identificacdo dos objetivos fixados no projeto
educativo, a avaliacdo das atividades realizadas pelo Agrupamento de Escolas e da sua
organizacdo e gestdo, designadamente no que diz respeito aos resultados escolares e a
prestacdo do servico educativo.
O Regimento rege-se pelas normas abaixo enunciadas, sem prejuizo do consignado na lei,
nomeadamente no Codigo de Procedimento Administrativo e no Regulamento Interno do

Agrupamento de Escolas General Serpa Pinto, de Cinfaes.
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Artigo 2°

Objetivo
Promover uma cultura de qualidade, exigéncia e responsabilidade, mediante uma atitude
critica de auto questionamento, tendo em vista o incremento da qualidade dos processos e

dos resultados.

Capitulo Il

Da Comissao
Artigo 3°
Composicao
A Comissao de Avaliacao Interna do Agrupamento de Escolas General Serpa Pinto, de
Cinfaes é constituida pelos representantes da respetiva Comunidade Educativa.
Da sua composicdo organica fazem parte um ndcleo operacional permanente
designado pelo Diretor do Agrupamento, que na sua versao plenaria é acrescido pelo
Coordenador do Projeto Educativo TEIP, por um Representante do Primeiro Ciclo, por um
Representante da Educacdo Pré-Escolar, por um Representante dos Alunos, por um
Representante dos Encarregados de Educacdo, pelo Representante do Pessoal né&o
Docente e pelo Amigo Critico.
Artigo 4°
Competéncias

S&o competéncias da Equipa de Avaliacéo Interna:
a) Eleger, na primeira reunido, o coordenador de entre os seus membros docentes;
b) Elaborar o regimento interno da comissao;
c) Preparar e implementar o projeto de autoavaliacdo do Agrupamento;
d) Elaborar todos os instrumentos necessarios a avaliacdo a serem aplicados;
e) Coordenar a aplicacdo dos instrumentos inerentes ao processo de autoavaliacdo junto da
comunidade escolar;
f) Analisar e efetuar o tratamento dos dados recolhidos;
g) Elaborar e disponibilizar a comunidade escolar os relatorios decorrentes dos processos e
instrumentos aplicados;
h) Dar ampla divulgacéo da sua composicao e de todas as suas atividades;
i) Assegurar a continuidade do processo de avaliagao interna;
J) Garantir a integracdo e coeréncia dos dispositivos de autoavaliacdo a serem usados;
k) Estimular e sensibilizar a comunidade escolar para a participacao efetiva de todos no

processo de avaliacao.
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Artigo 5°
Funcionamento
1 - A Comissao de Avaliagdo Interna, no seu nudcleo operacional permanente, reune
ordinariamente uma vez por semana, sendo as faltas dos seus membros devidamente
registadas.

2 - A Comisséo de Avaliagéo Interna reine em plenario bianualmente.

3 - As reunides extraordinarias da Comisséo realizam-se sempre que sejam convocadas
pelo respetivo coordenador, por sua iniciativa ou requerimento de um terco dos seus
membros em efetividade de fungoes.

4 - As reunibes extraordinarias serdo convocadas com quarenta e oito horas de
antecedéncia através de uma convocatoria da qual todos os membros tomaréo
conhecimento e terdo uma duragdo maxima de 3 horas.

5 - As reunibes plenarias e extraordinarias funcionam em primeira convocatoria, com
cinquenta por cento mais um dos elementos que constituem a Comissdo. Em segunda
convocatoéria, com qualquer nimero de elementos presentes.

6 - As reunibes plenarias e extraordinarias serdo secretariadas rotativamente por um
docente. Depois de aprovada, a ata lavrada seré assinada pelos presentes.

7 - A comisséao sera responsavel pela elaboracéo e organizacdo de uma pasta de arquivo na
gual constardo informacfes pertinentes, regulamentos, planos de acdo e todos os

documentos comprovativos das atividades realizadas.

Capitulo Il

Disposicdes Finais

Artigo 6°
Revisdo do Regimento
Ao presente Regimento poderéo ser introduzidas quaisquer alteracfes desde que julgadas
convenientes pela maioria dos membros, em efetividade de fungbes, na Equipa de Avaliagao

Interna e em conformidade com o Regulamento Interno.

£
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Artigo 7°
Substituicdo de membros
Qualquer membro da equipa de Avaliacdo Interna pode ser substituido se se alterar a
condicdo pela qual era elemento da mesma ou a seu pedido, por razdes justificativas e
aceites pelos demais membros ou, ainda, por decisao do Diretor.

Artigo 8°
Aprovacéo e entrada em vigor do Regimento
O presente Regimento foi aprovado em reunido do Conselho Geral, no dia 17 de dezembro

de dois mil e doze e entrou imediatamente em vigor.

O Presidente do Conselho Geral
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